Senato Kabul Tarihi ve Sayist: 11/12/2024 ve 2024/165
T.C.
ORDU UNIVERSITESI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
SOSYAL TESIS YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu Yénerge, Ordu Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagl sosyal tesis
yonetimi, yararlanma usul ve esaslar1 ile uygulamaya iligkin diger hususlari belirlemek amaciyla
diizenlenmistir.

Kapsam

Madde 2- Yonerge, Ordu Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagli sosyal tesisinde
verilecek hizmetleri kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu yonerge,
a) 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 47. Maddesi,
b) 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanunu’nun 191. Maddesi,
¢) Kamu Sosyal Tesislerine iliskin Teblig,
d) 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu,
e) 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu,
f) Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinin Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32. Maddesi, hiikiimlerine
gore hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- Bu yonergede gecen,;
a) Universite: Ordu Universitesini,
b) Senato: Ordu Universitesi Senatosunu,
c¢) Rektdr: Ordu Universitesi Rektoriinii,
d) Rektorliik: Ordu Universitesi Rektorliigii,
e) Universite Yonetim Kurulu: Ordu Universitesi Yénetim Kurulunu,
f) Yonetim Kurulu: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 Yonetim Kurulunu,
g) Daire Bagkanlig1: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligini,
h) Daire Bagkani: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanin,
i) Sosyal Tesis: Ordu Universitesine bagli konaklama tesisini,
J) Sosyal Tesis Miidiirii: Sosyal tesis ile ilgili gorevlendirilecek Sube Miidiiriinii,

k) Kamu Personeli: Kamuda gorev yapan akademik personeli, memurlari, s6zlesmeli memurlari ve is¢i
statiisiindeki tiim ¢alisanlari,

1) Personel: Ordu Universitesinde gorevli akademik ve idari personelleri,
m)Ogrenci: Ordu Universitesinde egitim-6gretimine devam eden 6grencileri,

n) Konuk: Sosyal tesisten yaralanan kisileri,



ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yonetim Esaslari, Gorevliler ve Personel Calistirma

Yonetim Organlarn

Madde 5- Sosyal tesisin yonetim organt;
a) Yonetim Kurulu,
b) Daire Bagkani,
¢) Sosyal Tesis Miidiirti,

Yonetim Kurulu
Madde 6- Ordu Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 Y6netim Kurulu’nu ifade eder.

Yonetim Kurulunun Gérevleri:

a) Sosyal tesisin igletilmesi, denetlenmesi ve calisan personelin is ve gorev tanimlari ile ilgili ilkeleri
belirlemek.

b) Kendisine intikal ettirilen itirazlar ve anlasmazliklar1 inceleyerek, ¢dziime kavusturmak.

c¢) Daire Baskanlig1 tarafindan sunulan teklif ve raporlar1 goriismek ve karara baglamak.

d) Sosyal tesis ile ilgili dava agilmasi, sulh ve feragate karar verilmesi ve alacak tahsilinden
vazgecilmesi vb. durumlar ile ilgili karar almak ve Rektor onayina sunmak.

e) Sosyal tesisin yillik faaliyet raporunu, yillik gelir-gider durumunu degerlendirmek.

f) Glindemine alinan diger konular1 karara baglamak.

g) Sosyal tesiste sunulan hizmetlerin bu yonergede belirtilen ilkeler dogrultusunda yiirtitiilmesini
saglamak ve takip etmek.

Daire Baskam
Madde 7- Sosyal tesiste yiiriitiilen faaliyetlerin bu yonergeye uygun olarak yiiriitiilmesini saglar.
Daire Baskaninin Gorevleri:
a) Sosyal tesisin siirekli gelisimi i¢in gerekli onlemleri almak.
b) Sosyal tesisin gelir-gider durumu dikkate alinarak demirbas, mefrusat, bakim onarim ve diger
ihtiyaglarini karsilamak, yenileme ¢aligmalar1 yapmak.
c) Sosyal tesisin ¢aligmalarini diizenlemek, izlemek, denetlemek, koordinasyonunu saglamak.
d) Sosyal tesise iliskin olarak kendisine iletilen sorunlari ¢6zmek ve gerektiginde Yonetim Kuruluna
iletmek.
e) Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.
f) Yillik faaliyet raporunu hazirlama islemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.
g) Sosyal tesisin satin alma ile ilgili islemlerini ilgili mevzuata uygun sekilde yiirtitiilmesini saglamak.
h) Sosyal tesisin isleyisine iliskin talimatlar1 hazirlamak ve gerektigi takdirde Yonetim Kurulunun
onayini alarak uygulamak.
1) Bu Yonergede ve diger ilgili mevzuatta belirtilen gérevleri yapmak.

Sosyal Tesis Miidiirii

Madde 8- Sosyal tesis miidiirii, Yonetim Kurulu’nun 6nerisi ve Rektoriin onayi ile gorevlendirilir. Daire
bagkanligina bagl olarak gorev yapar. Rektor tarafindan yeni bir gorevlendirme yapilmadig: siirece
gorevine devam eder.



Sosyal Tesis Miidiiriiniin Gorevleri:

a) Sosyal tesisin sevk ve idaresini mevzuat hiikiimleri ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak
icra etmek.

b) Sosyal tesis hizmetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli plan ve programlarin
hazirlanmasini, sosyal tesis gorevlileri arasinda is birligi ve esgiidiimii saglamak, denetimleri
yapmak.

c) Sosyal tesis ¢aliganlarina gorev dagilimi yapmak, denetlemek, iletilen sorunlari gidermek, bu
konuda gerekli 6nlemleri almak,

d) Sosyal tesiste ¢alisan personelinin ilgili mevzuat ve Daire Baskanlig1 tarafindan belirlenen tutum,
davranis, kilik, kiyafet ve benzeri 6zelliklerini izleyerek denetimlerini yapmak,

e) Sosyal tesiste gerekli kayitlarin tutulmasini, formlarin doldurulmasinit ve istatistiki bilgilerin
diizenlenmesini ve her yil sonunda sosyal tesisin ihtiyaglarini ve hizmetlerinin sunulmasinda
karsilagilan sorunlar1 da kapsayan ¢alisma raporunun hazirlanarak, Daire Baskanligina ve Ydnetim
Kuruluna gonderilmesini saglamak,

f) Sosyal tesis miidiirli izin, istirahat, gérev vb. nedenlerle gorevi basinda olmadig1 zaman Daire
Bagkanlig tarafindan gorevlendirilen personel sosyal tesis miidiirliigiine vekalet eder.

g) Sosyal tesis i¢in alinan malzemelerin koordinasyonunu saglamak.

J) Sosyal tesis personellerinin izin, istirahat, gorev vb. nedenlerle yokluklarinda, gorevlerin
aksatilmadan yerine getirilmesini saglar.

k) Bu Yonergede belirlenen ve Daire Baskanliginca verilen diger gorevleri yapmak.

Personel ¢calistirma
Madde 9- Kamu personeli niteliginde istihdam edilen personelin (memur, sdzlesmeli personel, isci)
haftalik calisma siiresi 40 saattir. Bu siire, isin yogunluguna gore belirlenecek olan haftanin iki giinii tatil
olmak iizere diizenlenir.

Giinliik ¢alismanin baglama ve bitis saatleri ile 6gle dinlenme siiresi, mevsimin hizmet 6zelliklerine
gore Yonetim Kurulu karari ile diizenlenir.

Sosyal tesiste kismi zamanli 6grenci ve 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve bu Kanun
cergevesinde yiriirliige konulan yonetmelik hiikiimlerine gore, ¢irak ve beceri egitimi 6grencisi stajyer
olarak istthdam edilebilir.

UCUNCU BOLUM
Sosyal Tesisten Yararlanma ve Temizlik Hizmetleri

Yararlanacak Kisiler
Madde 10- Sosyal tesisten;
a) Universite biinyesinde ¢alisan, emekli personel ile esleri, altsoy ve iistsoylari, iiniversite dgrencileri,
b) Universitenin egitim-arastirma faaliyetlerine katilmak veya resmi temaslarda bulunmak iizere kisa
stireli olarak gelen arastirmacilar, yabanci uyruklu 6gretim elemanlari, 6grenciler, konuklar ve
ziyaretciler,
c¢) Universitede diizenlenen bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklere katilimci olarak  davet
edilenler,
d) Tiim kamu personeli ile esleri, ¢ocuklari, altsoy ve iistsoylari,
e) Rektorliik tarafindan uygun goriilen diger ziyaretgiler yararlanir.



Yararlanma Siireleri

Madde 11- Sosyal tesiste kisa siireli (bir seferde en ¢ok 15 giline kadar) konaklanabilir. 15 giinii asan
konaklama talepleri uzun siireli konaklama olarak tanimlanir ve Ydnetim Kurulu’nun onayina tabidir.
Uzun siireli konaklama izni bir seferde en ¢ok 1 (bir) yil verilebilir, bu izin sosyal tesisin kapasitesi ve
kullanicr ihtiyaglart gozetilerek her seferinde bir yili asmamak iizere uzatilabilir.

ibraz Edilecek Belgeler
Madde 12- Sosyal tesisten yararlanacak olanlar;
a) Tirkiye Cumhuriyeti kimlik kartini/siiresi gegerli pasaportunu,
b) Kurum kimlik kartin1 (Kamu Personeli), 6grenci kimlik kartini,
c) Gorevlendirme belgesi (varsa),
d) Beraberinde aile bireyleri olanlarin aile bireylerine Tiirkiye Cumhuriyeti kimlik kartini/siiresi gecerli
pasaportunu veya evlenme clizdanin,

Ibraz etmek mecburiyetindedir;

Sosyal Tesise Kabul
Madde 13- Sosyal tesisten kisa siireli yararlanmak isteyenler sosyal tesise basvuruda bulunurlar. Kisa
stireli konaklayacak konuklar, sosyal tesisin bos ve dolu oda sayilar1 dikkate alinarak Daire Baskanligt
tarafindan degerlendirilerek sosyal tesise kabul edilir.

Sosyal tesise giris veya rezervasyon sirasinda, konuklar gérevli personele kimlik belgesi, kurum
kimlik belgesi, gerekli oldugu durumlarda gorev belgesi vermek zorundadirlar.

Sosyal tesise kabul edilen her bir konuga "Konaklama Belgesi” eksiksiz olarak doldurulur ve
diizenli olarak arsivlenir.

Sosyal tesisten uzun siire yaralanmak isteyenler, Daire Bagkanligina bagvuruda bulunurlar. Yénetim
Kurulunca sosyal tesise kabulii uygun goriilen konuklar, sosyal tesise kabul edilir. Sonu¢ Daire
Bagkanliginca ilgiliye duyurulur.

Sosyal Tesisten Yararlananlarin Uyacaklar1 Hususlar
Madde 14-Sosyal tesisten yararlananlar asagida belirtilen esaslara uymak zorundadirlar;

a) Sosyal tesiste kalanlar kendilerine tahsis edilen odalarda veya ortak kullanim alanlarindaki
demirbag, mefrusat ve diger malzemeleri 6zenle kullanmak zorunda olup, sosyal tesiste her ne
sebeple olursa olsun neden oldugu zararlar1 tazmin etmekle ylikiimliidiir.

b) Sosyal tesise disaridan demirbas esya ve mefrusat getirilemez, odalardaki ve ortak kullanim
yerlerindeki esyalarin yerleri gorevli personelin izni olmadan degistirilemez.

c¢) Odalarda ve ortak kullanim alanlarinda, duvarlara, kapilara ve dolaplara yaz1 ve poster yapistirmak,
¢ivi cakmak gibi hasar verici fiillerde bulunmak, odalarda tadilat yapmak yasaktir.

d) Odalara yatili ziyaretgi kabul edilemez, odalar devir ve temlik edilemez, baskalarina
kullandirilamaz, oda anahtar1 baska birine verilemez.

e) Odalarda tiitin mamulleri ve alkollii ickiler i¢ilemez, kanunen yasak olan keyif verici maddeler
kullanilamaz ve bulundurulamaz, kumar oynanamaz,

f) Oda ve ortak kullanim alanlarinda evcil dahi olsa hayvan barindirilamazlar.

g) Konuklar ve beraberindekiler giivenligi tehlikeye diisiirecek, baskalarinin huzurunu bozacak ve
rahatsiz edecek tavir ve davranislarda bulunamazlar.

h) Para, miicevherat ve degerli esyalarin muhafaza sorumlulugu konuklara ait olup, bunlarin kaybindan
sosyal tesis sorumlu tutulamaz.



1) Sosyal tesise girislerde istenildigi takdirde kimlik belgesi ibraz edilmek, sosyal tesis yonetimince
girig ve ¢ikis saatleri belirlenmis ise giris ve ¢ikis saatlerine uymak zorunludur.

J) Konuklar, sosyal tesis ilke ve kurallarina uyulup uyulmadiginin belirlenmesi amaciyla veya bakim
onarim ve gerekli goriildiigii her durumda odalara girilebilmesine ve kontrol edilmesine izin vermek
zorundadirlar.

k) Konuklar hizmetli personele hizmetin gereklerini yerine getirme sirasinda miidahalede
bulunamazlar, kisisel islerini yaptiramazlar.

1) Sosyal tesiste konaklama siiresinin her ne sebeple olursa olsun sona ermesi halinde konuklar
bulundugu oday1 aynmi giin bosaltmak zorundadir. Sosyal tesiste birakilan esyalardan sosyal tesis
sorumlu tutulamaz.

m)Araglar1 resepsiyon tarafindan teslim alinmaz, konuk aracini baska araglara ve sosyal tesis giris
c¢ikisina engel olmayacak sekilde park etmek zorundadir.

n) Erken rezervasyon islemleri en yakin otuz (30) giin sonrasi i¢in yapilabilir. Bu esnada gecerli fiyat
listesi iizerinden ticreti tahsil edilmeyen rezervasyonlar gecersizdir. Konaklama basladiginda
konaklayanin konaklama siiresini uzatma talebi, Daire Baskanliginin uygun goérmesi halinde
yapilmaktadir. Planlanan konaklamalar, tadilatlar ve temizlik faaliyetleri géz Oniine alinarak talep
olumlu ya da olumsuz karsilanabilir.

0) Sosyal tesiste kalanlarin, uymalar1 gereken hususlar, sosyal tesis miidiirii tarafindan ayrintili olarak
tespit edilir ve gerekli yerlere astirilir. Bu hususlara uymayan kisilerin sosyal tesis ile iliskileri
kesilerek, durum ayrica goérevli bulundugu kurulusa bildirilecektir.

Sosyal Tesisten Ayrilis
Madde 15- Sosyal tesisten yararlananlar, konaklama siiresinin son giinii saat 11:00’e kadar odalar1
bosaltarak, anahtar1 teslim etmek zorundadir. Oday:1 bosaltmayanlarin odalar1 sosyal tesis gorevlileri
tarafindan gilivenlik nezaretinde tutanak diizenlenerek bosaltilir, tutanaga baglanmis esyalar otuz giin
sure ile sosyal tesisin deposunda tutulur, bu siire sonunda teslim alinmayan esyalar tizerindeki miilkiyet
hakkindan vazgecilmis sayilir.

Sosyal tesis ile ilgili goriisler s6zlii veya yazili olarak Daire Baskanligina bildirilir.

Temizlik hizmetleri
MADDE 16- Oda ve ortak kullanim alanlarinin bakim, diizen ve temizliginin belli bir plan ve program
dahilinde sistemli ve stirekli bir sekilde yerine getirilir.

Temizliginin hangi siklikta yapilacagi sosyal tesis miidiirii tarafindan hazirlanan Temizlik Hizmetleri
Is Planu ile belirlenir. Hazirlanan plana gore temizlik yapilir.
Yapilan temizlik hizmetlerinin takibi sosyal tesis miidiirii tarafindan hazirlanan Giinliik Temizlik Takip
Cizelgesi ile yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hususlar

Mali Hususlar
Madde 17 — Sosyal tesisin mali isleri asagida belirtildigi sekilde yiiriitiiliir.

a) Sosyal tesiste kalanlardan iicret tarifesi lizerinden tahsilat makbuzu karsilig1 ile nakit, EFT, havale
gibi tahsil olunan konaklama ficretleri {iniversite adina agilacak hesaba yatirilir. Tahsil olunan
gelirler (konaklama bedelleri) sosyal tesisin igletme, bakim, onarim temizlik, 1sitma, sogutma,
elektrik, su, mal ve malzeme alimi vb. giderlerin karsilanmasinda kullanilmak tizere en geg¢ ilgili
aym sonuna kadar Strateji Gelistirme Daire Baskanligi hesabina aktarilir. Aktarilan tutar kurum
biitgesine 6z gelir ve ihtiyaca gore 6denek kaydedilir.
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b) Sosyal tesisin zaruri ihtiyaglari igin gelirlerden yapilacak harcamalar 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu ile gergeklestirilir.

c¢) Sosyal tesiste kullanilacak zorunlu demirbas malzeme ve mefrusat yiiriirlitkteki mevzuat esaslarina
gore Daire Bagkanligi tarafindan saglanarak Tasinir Mal Yonetmeligi esaslari dahilinde kullanilir.

Sosyal Tesis Ucret
Madde 18- Konaklama bedeli Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan yayinlanan yonetmelik, genelgeler,
uygulama talimatlar ve teblig hiikiimleri dogrultusunda Yonetim Kurulunca belirlenir ve Rektoriin onay1
ile kesinlesir.

Sosyal tesiste kalanlar hesap kesimi yapmadiklar1 hafta sonu ve tatil giinleri dahil tiim gilinler i¢in
iicret dder, hesap kesimi yapildiginda oda tamamen bosaltilir.

Sosyal tesis i¢in belirlenen iicretler giris veya ¢ikis sirasinda, uzun siireli konaklama ticretleri ise
aylik olarak pesin ve en ge¢ her ayin 10'una kadar tahsil edilir.

Ucretini 6deyerek hi¢ konaklamayan ya da erken ayrilmak isteyen konuklarin {icretlerine iliskin
Iptal ve iade islemleri, iade gerekgeleri belirtilmek suretiyle yapilir.

Tutulacak Kayitlar ve Kullamilacak Formlar

Madde 19- Sosyal Tesiste;
a) Konaklama Belgesi,
b) Konaklama Kayit Defteri (Bu belge elektronik olarak tutulabilir.),
c¢) Tahsilat Makbuzu,

d) Yonetim Kurulu tarafindan tutulmasina karar verilen diger formlar, belgeleri tutulur.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Diger Hususlar
Madde 20- Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde Kamu Sosyal Tesislerine Iliskin Teblig ve diger
ilgili mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

Yiiriirlik
Madde 21-Bu Yonerge 01.01.2025 tarihinden itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

Madde 22- Bu yonergenin yiiriirliige girmesiyle, Ordu Universitesi Senatosunun 23/10/2024 tarih ve
2024/154 sayil toplantisinda alian karar ile kabul edilen “Ordu Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1 Konukevi Yonergesi” 31.12.2024 tarihinden itibaren yiirtirliikkten kaldirilmagtir.

Yiiriitme
MADDE 23-Bu Yénerge hiikiimlerini Ordu Universitesi Rektorii yiiriitir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun
Tarihi Sayisi
11/12/2024 | 2024/165
Yonergede Degisiklik Yapan Yonergelerin Goriisiildiigii Senatonun
| Tarihi | Sayisi
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